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Forord 

 
 
2025 har været et år med god aktivitet, støtte hvor det nytter og oplevelsen af, at de mennesker der 
deltager i vores aktiviteter og modtager vores hjælp, føler sig set og som en del af et større fællesskab. 
 
Vi har en god kontakt til hjemløseteamet i Roskilde. De udtrykte, at flere tilknyttet teamet havde et ønske 
om at besøge Domkirken, og i sommers inviterede vi på omvisning og kaffe. Det var et fint møde og en 
vigtig påmindelse om, at hjemløshed kan udspille sig på mange måder, og kan se anderledes ud end man 
forventer. Senere på året fik vi julehjælpsansøgninger, og ikke mindst fik vi formidlet julekurve til teamet. 
En af modtagerne inviterede alle de i sin opgang der sad alene juleaften, til julemiddag. Så ved man, at 
kurven er endt det rigtige sted.  
I år fik vi 10 julekurve af Frimurerne og 50 fra Meny i Himmelev. De blev fordelt mellem by-sognene i byen. 
Det er en god måde at have kontakt og udveksling med den menighedspleje der foregår i sognene omkring 
os.  
Julehjælpen fik igen i år mange ansøgninger. Vi har i 2025 for første gang haft et digitalt ansøgningsskema, 
og der har gjort det nemmere for både ansøger og administration. Den nemme tilgang har betydet mange 
ansøgninger fra andre sogne, men alle er blevet venligt afvist med et link til deres hjemsogn. 
Ud af de 106 husstande vi har hjulpet i år, har halvdelen være børnefamilier, med tilsammen 90 børn.  
 
Menighedsplejen har også i år stillet underskudsgaranti til afviklingen af juleaften i Konventhuset, et 
traditionsrigt arrangement der igen var velbesøgt.  
 
Sorggruppen for voksne har i 2025 haft to gruppeforløb over ti gange med otte deltagere på hver. Sidste år 
var det for første gang nødvendigt at annoncere for at fylde grupperne op, men nu er der igen fulde 
grupper og venteliste. 
Gruppeleder: ”Deltagerne har mistet børn, forældre, ægtefælle – efter et langt liv/efter få år, efter lang tids 
sygdom/efter pludseligt tab. Mange deltagere udtrykker stor tilfredshed og lindring ved at være i en gruppe 
med andre, der er i en lignende situation. De oplever lettelse ved at være i et rum, hvor det er tilladt at have 
det, som de har det, hvor de kan spejle sig i andre, og hvor det er okay at gentage sig selv igen og igen. ” 
 
Unge- og børnesorggrupperne har gennemført to forløb af 10 gange i løbet af 2025. Efter sidste års gode 
erfaring med at afholde børnegruppen som familieforløb, er det blevet gentaget. Også i år har det været en 
proces til stor gavn for både børn og deres voksne.  
 
Pilgrimsvandring med plads til sårbarheden har en trofast stabil gruppe gengangere og ofte medgangere 
der støder til. Tovholdere Karen Nielsen og Karin Førslev fortæller om målgruppen:  ”Det at høre til i en 
gruppe giver fællesskab og netværk. Flere af deltagerne er blevet venner og går lidt ud sammen og drikker 
kaffe på café. Det kan være en stor udfordring for deltagerne at vedligeholde bekendtskaber, så det, at de 
kommer i vandregruppen, er en stor mulighed for at ses og til måske at blive venner. 
Det styrker deres mod til at deltage i f.eks. kirkekaffe efter gudstjenesten om søndagen, og til at sidde 
blandt andre i kirken. De udtrykker, at de ikke ville komme ud at gå, hvis der ikke var en vandregruppe – de 
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får en oplevelse af, at de godt kan være sammen med andre mennesker. Det giver tryghed for dem at vide, 
de kan ringe til en af os ved behov. Gruppen fungerer som noget der er ”normalt”.  Nogen af deltagerne kan 
blive opkørte over verdenssituationen med naturkatastrofer og krige, så det at gå forebygger angst og alt 
for meget spin. Vandringerne giver gode, positive oplevelser i fællesskab med at færdes i naturen, 
årstidernes skiften, mærke vind og vejr og at bevæge sig, hvor meget i hverdagen ellers opleves som noget 
deltagerne gør alene. Vi ved, hvor stor betydning det relationelle har, og denne gruppe er båret af ønsket 
om at relatere sig til hinanden”. 

Gå mod nye horisonter har ligeledes etableret en gruppe, hvor det at mødes, gå og tale sammen opleves 
som værdifuldt. Der er gode dybe samtaler, grin og tårer. 
 
Fællesspisningen er en fornøjelse, med en voksende bruttogruppe og stabile frivillig. Vi har opbygget gode 
relationer og nyder det fællesskab vi tager del i. Lokalerne på Sankt Maria Park er gode og centralt 
beliggende til formålet. Der skal i den forbindelse lyde en stor tak til Ruth Vingborg for 20 år som 
Domsognets repræsentant i Sankt Maria Parks bestyrelse. 
 
Gruppen af fællesspisere blev desuden i sommers inviteret på udflugt i sommerlandet. Den tråd er igen 
blevet samlet op af Paul Kofoed, og han har etableret en gruppe der har planlagt flere ture i 2026. 

 
I besøgstjenesten er der løbende af og tilgang af besøgsvenner og værter. Indslag på juleaftens salmeblad 
har de sidste par år givet nye og yngre besøgsvenner, samtidig er nogle af de ældste besøgsvenner er holdt 
op i løbet af i år – den ene har været med, siden besøgstjenestens start for mere end 20 år siden! Tak for 
det store engagement. Tovholder Helle Hald har desuden etableret et godt samarbejde med 
besøgstjenesterne i Røde Kors og Ældresagen. Tjenesterne kan supplere hinanden og samarbejde med 
kommunens tilbud ”Cirklerne” hvor der er mange aktiviteter. 
 
Fonden støtter fortsat krisecentre, Nikolajtjenesten, Kafe Klaus og mange flere, ikke mindst alle de familier 
der henvender sig i løbet af året. Det kan være stor og småt, hverdagen der klemmer, gamle kendte eller 
nye udfordringer, eller en studietur der for nogle familier ikke er noget videre, men som kan vælte et 
budget for andre. 
 
Vi er taknemmelige over at kunne dele og give videre, af det vi har.  
 

Ane Bisgaard LaBranche og Julie Jakobsen 
Formand    Koordinator  
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Indhold 
Årsrapporten dækker kalenderåret 2025 og skal, som supplement til årsregnskabet 2025, sammenfatte og 
beskrive de aktiviteter Roskilde Domsogns Menighedspleje har haft i perioden. 
Der lægges særlig vægt på, hvorledes Fonden har forvaltet opgaven om at opfylde Fondens formålsparagraf 
jf. vedtægternes § 2: Menighedsplejens formål er i størst muligt omfang at virke for diakonalt og kirkeligt 
arbejde i Roskilde Domsogn, samt kort at sammenfatte de primære opgaver som Fondens bestyrelse har 
beskæftiget sig med i perioden. 
Årsrapporten skal godkendes af bestyrelsen i møde som afholdes inden udgangen af april måned jf. 
vedtægterne § 6. 
 
 
 

Årsrapporten indeholder: 
 Formål 
 Bestyrelsesmøder 
 Organisering af Menighedsplejens arbejde 
 Henvisning til årsregnskabet og uddelinger 
 Oversigt af Fondens projekt og indsatsområder 
 Bestyrelsen 

 
 
 
Formål 
Menighedsplejens formål er i størst muligt omfang at virke for diakonalt og kirkeligt arbejde i Roskilde 
Domsogn. 
 
Bestyrelsesmøder 
Bestyrelsen har haft følgende møder i 2025:  

 26.03.25 
 29.10.25 

 
  
Bestyrelsens faste punkter på dagsordenen er: Budgetopfølgning, formueanbringelser og godkendelse af 
projekter og uddelinger.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Næste side: Hjerte. Kreativt projekt i Børnesorggruppen. 
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Organisering af Menighedsplejens arbejde 
 
Visioner 
Bestyrelsen vedtog i 2020 disse visioner; 
Med det kristne menneskesyn som udgangspunkt og Roskilde Domkirke som brand er Menighedsplejen de 
varme hænder, der menneskeligt/og eller økonomisk rækker ud på lige og apolitisk vis, så klientgørelse 
undgås. Menighedsplejen er hjælp til grupper og enkeltpersoner. Den værdibaserede indsats er principielt 
for alle. Indsatsen bæres af frivillige, og kan være kreativt samvær, sorggrupper for børn, unge og voksne, 
besøgstjeneste, fællesspisning og ferieudflugter for enlige med børn, mentorhjælp og økonomisk hjælp. 
  
Ud fra de vedtagne visioner: 
De nuværende projekter skal sættes i forhold til ressourceforbrug. 
Der iværksættes ikke nye initiativer uden overvejelse af indvirkning på formål, økonomi og internt 
tidsforbrug. 
Samtidig vil vi gerne styrke nye initiativer, der vokser fra neden og er understøttet ved frivillige. 
Der skal også arbejdes videre på synliggørelse af Menighedsplejens samarbejds- og egne aktiviteter. 
 
Arbejdsmøde for projektkoordinatorer 
Der blev afholdt arbejdsmøde for bestyrelsen, tovholdere og frivillige d. 29.oktober 2025. Den daglige leder 
af Exit-cirklen København holdt et inspirationsoplæg om psykisk vold og cirklens arbejde med emnet. Vi 
delte et godt måltid, og fik talt sammen om erfaringer og udviklingsmuligheder på tværs af grupper og 
bestyrelse. 

 
Besøgstjenesten afholder egne arrangementer to gange om året.  Den 24. april 2025 var der et foredrag og 
d. 5. november en middag. Besøgstjenestens frivilligarrangementer er altid velbesøgte. Næste gang er en 
aften med foredrag og mad i d.20. maj 2026, hvor det er muligt for bestyrelsen af deltage. 
 
 
Ansatte  
Julie Jakobsen er ansat som koordinator. Stillingen er berammet til 20 timer. 
 
 
 
 

Årsregnskab 
 
Årsregnskabet for 2025 udviser et overskud på 418.135 kr. Det overskud skyldes et fornuftigt afkast af 
formuen på 502.192 kr., og donationer og gaver på 166758 kr. Med udgangen af 2025 er der hensat 
2.776.342 kr. til fremtidige uddelinger. 
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Der er uddelt i alt 578.187 kr. 

 
 
 

Uddeling

Sorggrupper Ældre omsorg Enkelt tilskud Enlige forsørgere Social udsatte

Uddelinger i tal 
 

                 

 
Sorggrupper 
 

 
215.924 kr. 

 
Enkelte tilskud (julehjælp, 
præsternes udd., lysglobe) 
 

 
222.358 kr. 

 
Fællesspisning og ferieudflugter 
 

 
54.893 kr. 

 
Ældreomsorg (besøgstjeneste og 
plejehjem) 
 

 
18.414 kr. 

Socialt udsatte (fx Kafé Klaus, 
krisecentre og Nikolajtjenesten ) 

 
66.598 kr. 
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Fondens projektgrupper og indsatsområder  
 
Herunder ses en overordnet oversigt over projekter og indsatsområder samt en gennemgang af det forgangne 
års aktiviteter.  
 
 
Projekt 
 

 
Projekt- 
Koordinator 
 

 
Indsatsområde 

 
Status pr. udgang 
2025 

 
Fremtidige mål 
2026 → 

Besøgstjenes
ten 
 
 

Helle Hald   Hovedindsatsen 
omfatter menneskeligt 
samvær. 

Frivillige besøgsvenner 
besøger ca. hver 14. dag  
en besøgsvært.  
36 aktive 
besøgsvenner/værter  
 
Der er en kort venteliste. 
 
Samarbejde med Skt. 
Jørgensbjerg, Himmelev 
og Søndre Sogn om at 
udbrede kendskabet til 
tjenesten og hverve 
venner. 
Samarbejde med 
Ældresagen og Røde kors 
 
Arrangement for de 
frivillige forår og efterår. 
 

Videreføres i den 
aktuelle form som er 
meget velfungerende.  
 
Forsat samarbejde med 
andre organisationer og 
kommunens cirkel-tilbud. 

Sorggruppe for 
Voksne 
 

Mette Popp-
Madsen 
 
Jacob Wiemann 

For voksne, som har 
mistet en nærtstående.  
8 pladser pr. hold.  
 

Der tilbydes                                                                                      
et forløb på 10 gange to 
gange om året. 
Flest kvinder og mellem 
35 og 78 år. 
Der er igen en venteliste. 

Videreføres i den 
aktuelle form. 
Menighedsrådet har 
bevilliget et beløb til drift 
af grupperne. 
 

Sorggruppe for 
Unge 
 

Dorthe Korshøj 
 
Charlotte Thorsen 

For unge i alderen 13-25 
år, som har mistet en 
nærtstående 
 

Der afvikles årligt to forløb 
på 10 gange.  
I 2025 har ungegruppen 
haft 2 forløb med unge i 
alderen 16-18 år 

Videreføres i den 
aktuelle form. 
 
De unge har forsat 
mulighed for at søge 
støtte i menighedsplejen 
uanset hjemadresse. 
 
Præster i kommunen skal 
jævnligt gøres 
opmærksomme på 
tilbuddet. 
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Sorggruppe for 
Børn 
 
 

Dorthe Korshøj 
 
Charlotte Thorsen 

For børn mellem 8 – 12 
år der har mistet en 
forælder eller en 
søskende 
 

Der afvikles årligt to forløb 
på 10 gange, hvoraf to af 
gangene også er 
deltagelse af en nært 
pårørende. 
I år blev den ene af 
grupperne en 
familiegruppe hvor barnet 
og den tilbageværende 
forælder var i gruppen 
sammen. Alder 6 – 13 år. 

Videreføres i den 
aktuelle form. 
 
Der ønskes forsat 
muligheden for 
familiegrupper. 
 
Præster i kommunen skal 
jævnligt gøres 
opmærksomme på 
tilbuddet. 

Ferieudflugt for 
enlige 
forsørgere med 
børn under 18 å 
 

Paul Koefod/ 
Julie Jakobsen 

Der afvikles x årlige 
heldagsudflugter til 
attraktive lokaliteter på 
Sjælland.  
 

Sommerudflugt afholdt i 
juli. 
 

I 2026 er der afholdt en 
tur i vinterferien, og der 
er planlagt yderligere to 
ture.  

Fællesspisning 
for enlige 
forsørgere med 
børn under 18 
 

Julie Jakobsen Socialt fællesskab for 
enlige forældre med 
deres børn.  

Bruttogruppe etableret. 
Varierende, men 
voksende stabilt 
fremmøde. 
Fællesspisning i Sankt 
Maria-salen en gang om 
måneden i samarbejde 
med Jakobskirken.  

Der fokuseres fortsat på 
opmærksomhed om 
projektet, så der kommer 
nye deltagere. 

Kreativt samvær 
 

 Socialt fællesskab 
omkring forskellige 
kreative aktiviteter 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Pilgrims-
vandring med 
plads til 
sårbarheden 

Karin Førslev 
Karenn Nielsen 

Fællesskab for psykisk 
sårbare 

Der er etableret en fast 
gruppe på tre-fire der 
kommer hver gang. Nogle 
gange deltager der et par 
stykker ekstra. De faste i 
gruppen har dannet deres 
eget netværk uden for 
tilbuddet også. 

Der gøres fortsat 
opmærksom om 
projektet. 
Der ønskes en større 
regelmæssig gruppe. 

Mentor-ordning 
 

Ann Karin 
Vestergaard 
 
 

Hjælp til selvhjælp i en 
kortere periode for 
mennesker, der har 
behov for at få et 
overblik i hverdagen 

Der har ikke været 
henvisninger i 2025 

Fortsættes 
 
 

Ungesamtaler Julie Jakobsen 
Karenn Nielsen 

Samtaler med unge med 
bekymringer og 
udfordringer. Mulighed 
for forløb med terapeut 
Karenn Nielsen 

Der har ikke været 
henvisninger i 2025 

Fortsættes 
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Økonomisk 
støtte 

Julie Jakobsen Mindre beløb til 
engangsydelser. 
Støtte til 
fondsansøgninger. 
Økonomisk og praktisk 
hjælp i forbindelse med 
indkøb. 

Efter aftale med 
præsterne, har Julie 
overtaget en del af 
kommunikationen og 
uddeling af støtte beløb. 

Forsættes 

Gå mod nye 
horisonter 

Julie Jakobsen/ 
Ane LaBranche 

Månedligt møde med 
gåtur, kaffe og samtale. 

Tilbuddet har efter 
tilpasning ramt en 
målgruppe der ikke har 
mange andre direkte 
tilbud.  

Forsættes      
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Menighedsplejen er repræsenteret i: 
- Frivilligscenterets bestyrelse  
- Samarbejdsforum for socialt udsatte 
- Projekt Ensomhed, arbejdsgruppen om fælleskabsformidler 
- Sankt Maria Park  

 

Bestyrelsens sammensætning 

Bestyrelsen med følgende poster angivet som valgt på årsmødet 26. marts 2025: 

 Ane LaBranche – formand 
 Anne Rosendal – næstformand 
 Bjarne Hald – kasserer  
 Karenn Nielsen 
 Lis Kjær  
 Torben Svendsen 
 Morten Mark Østergaard 
 Anne-Sophie Olander Christiansen 
 Maria Harms 
 Torben Jeppesen 
 Daniella Anastasie Schilling  
 Thomas Godsk Larsen  

 
 
 
 

 
___________________________________________________________________________________ 

 
 

Fonden Roskilde Domsogns Menighedspleje 
 

12. marts 2026 
 
 

         Ane Bisgaard LaBranche og Julie Jakobsen   
 


